SEGURANCA SOCIAL ey L

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

Anexo 2

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de assistente técnico, a afetar ao mapa de pessoal do Instituto da
Seguranca Social, IP. do Centro Distrital de Braga aberto através do Aviso n.° 12678/2024/2 —
Referéncia DRH/AT/3/2024, publicado no Didric da Republica, 2%série — N°118 — 20 de junho de
2024.

Lista dos candidatos excluidos

ELISABETE VAZ ALVES a), ¢
FILIPA DANIELA COELHO GOMES a), ©)
LUCIA JESUS ABREU AFONSO SILVA d)
MADALENA RODRIGUES PEREIRA e)
MARIA HELENA COSTA FERREIRA a)
PAULA CRISTINA FERREIRA MACIEL FERNANDES --—--—-—--—- g)

a) Né&o apresentou declaracio emitida pelo Servige a que o candidato se encontra afeto, devidamente autenticada e atualizada, da
gual constem as atividades que se encontra a exercer;

b) Néio apresentou declaragdo assinada pelo candidato, sobre a protecdo de dados, para efeitos de tratamento dos seus dados
pessoais confidos no formularic de candidatura ao procedimento concursal e no curriculum vitae,

¢) Nao apresentou declaracdo emitida pelo Servigo a que o candidato pertence, devidamente autenticada e atualizada, da qual
conste a modalidade de relagdo juridica de emprego publico que detém, a antiguidade na carreira e no exercicio de funcoes
piblicas e a avaliagdo de desempenho (quantitativa e qualitativa) obtida nos biénios 2017/2018, 2018/2020 e 2021/2022 ou a
declaragdo da sua inexisténcia, bem como a indicagio da posic&o remuneratoria de que seja detentor;

d) Candidato que, cumulativamente, encontra-se integradc na carreira &, ndo se enconfrando em mobilidade, ocupa posto de
trabalho previstc no mapa de pessoal do servigo, idéntico acs postos de trabalho cuja ocupacéo se pretende com o presente
procedimento concursal;

e) N&o & detentor de relagio juridica de emprego piblico por tempo indeterminado nem se encontra em situagéic de
requalificacao/valorizacéo profissional.

Nos termos do n° 4 do artigo 16.° e do n° 1 do artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, e artigos 121.° e 122.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os
candidatos exclufdos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a coniar
da notificag&o da presente lista, sobre a inteng&o de excluséo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formuléario para o exercicio do direito
de participagdo dos interessados.

O Formulario para o exercicio do direito de participac@o dos interessados encontra-se disponivel

em www.seg-social.pt — area do Instituto e deverd ser remetido para o enderego: ISS-DRH-
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Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso (extrato)
n.°12678/2024/2 - Referéncia DRH/AT/3/2024", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo
fixado, findo o qual ndo sera o mesmo considerado.
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